
Du suchst einen zukunftssicheren Job in einem

dynamischen Team mit jeder Menge Abwechslung und

hast überzeugende Führungsqualitäten? Dann brauchen

wir dich zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit an

unserem Standort Grevenbroich-Kapellen als:

HR Generalist (m/w/d)

In unserer Spedition kümmerst du dich um alles, was bei unserem Personal

so anfällt. Dein Betätigungsfeld reicht dabei vom Erstellen der

Arbeitsverträge, von Abmahnungen, Kündigungen und



Bescheinigungswesen bis hin zu vielen administrativen Aufgaben vom

Eintritt bis zum Austritt. Stamm- und Bewegungsdaten in unseren Systemen

sind bei dir in besten Händen. Auch den Recruiting-Prozess übernimmst du

von der Erstellung der Stellenanzeigen bis zu den Vorstellungsgesprächen.

Du überwachst gewissenhaft Termine und Fristen, hast das

Zeitwirtschaftssystem fest im Griff und erstellst Statistiken und

Auswertungen. Bei personalwirtschaftlichen Fragen bist du die erste

Ansprechperson für unsere Mitarbeiter:innen und Führungskräfte sowie

externe Institutionen. Außerdem unterstützt du uns bei allen anfallenden

Jahreswechseltätigkeiten und Betriebsprüfungen. 

In einem Satz: Du beherrschst unser System mit Köpfchen und Leidenschaft.

SO BIST DU

Wenn wir dich zusammenschrauben könnten, wärst du so: 

Ready for Action: Du hast eine abgeschlossene kaufmännische

Ausbildung

Alter Hase: Du hast mindestens 1 Jahr Erfahrung im HR-Bereich sowie

im Recruiting

Aus dem Effeff: Du kennst dich mit Lohnsteuer-, Sozialversicherungs-

und Arbeitsrecht aus

Digital Native: Du hast sicheren Umgang mit den gängigen MS Office

Programmen sowie Zeitwirtschafts- und Entgeltabrechnungssystemen

Das halbe Leben: Als Organisationstalent überzeugst du durch

Struktur und Einsatz

Muss auch sein: Vertretung der Personalreferenz ist für dich kein No-

Go



DAS BIETEN WIR

Und wir so? Das können wir dir anbieten:

Unterwegs im Einsatz: Nach der Probezeit ist 1 Tag pro Woche im

Mobile Office möglich

Fair: 28 Tage Urlaub im Jahr

Füße hoch: 1.000 € / brutto Urlaubsgeld nach 6 monatiger

Betriebszugehörigkeit

2 statt 4 Räder: Bikeleasing für Fahrrad, Mountain- oder E-Bike

Wort und Hand drauf: Faire und pünktliche Bezahlung

Erreichbar: Gute Verkehrsanbindung . mit dem Auto und ÖPNV

Deine Meinung zählt: Wir lieben flache Hierarchien, jeder bringt sich

ein

Alle Zusammen: Du arbeitest in einem motivierten und engagierten

Team

Planbar: Du bekommst einen sicheren Arbeitsplatz in einem

innovativen und zukunftsorientierten Familienunternehmen

Das auch noch: Du erhältst Mitarbeiter:innen-Benefits durch unsere

Kooperation mit „Corporate Benefits“ für Marken wie adidas, Apple,

Expedia, JBL u.v.m. 

ÜBER UNS



Die Spedition Kleine ist ein echtes Familienunternehmen mit 125 Jahren

Tradition und Erfahrung im Bereich Spedition, Transport und Logistik – ein

Wirtschaftszweig, der jedes Jahr stetig weiter wächst. Wir erkennen die sich

verändernden Bedürfnisse unserer Kunden und stellen uns darauf ein.

Langeweile ist also ausgeschlossen und Stillstand kennen wir ja sowieso

nicht. Unsere Tradition, unser Know-How und nicht zuletzt unsere

engagierten Mitarbeiter:innen haben uns zu einem regional führenden

Logistikdienstleister gemacht. Genau deshalb können wir sagen: Wir liefern.

Und das seit 1899. 

Jetzt bewerben

KONTAKT

Bewirb dich mit einem Klick über das Schnellbewerbungsformular, ruf uns

unter 02182/822-0 an oder schau dich mal bei uns auf Instagram um:

@kleine_wir_liefern_seit_1899

https://kleine-holding-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/hm33hklk7c0lgko0ofo1giwr4sz86kk

